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Målsætninger for AFLD 
 

I henhold til vedtægter af 8. september 2015 punkt 2.4 skal AFLD:  

 

drive sin virksomhed i overensstemmelse med de af ejerkommunerne vedtagne målsætninger for Selska-

bet, som blandt andet skal indeholde rammerne for selskabets afskrivningspolitik og låntagning. 

 

 

Følgende målsætninger er opstillet af ejerkommunerne: 

 

Samarbejde og gennemsigtighed 

 

 Selskabets opgaveløsning skal ske med kommunernes behov i centrum med det formål at skabe 

værdi for den enkelte ejerkommune. 

 Selskabet skal sikre gennemsigtighed i ordninger, aktiviteter og priser.   

 Selskabets udbudspolitik skal sikre en god konkurrence, der også giver mulighed for mindre virk-

somheders deltagelse. 

 Selskabet skal medvirke til gensidig information parterne imellem med selskabet som en vigtig 

medspiller i løsning af opgaver på tværs af ejerkommunerne. 

 Selskabet skal arbejde indenfor rammerne af ejerkommunernes affaldsplaner og selskabet skal 

medvirke til at opnå de heri stillede miljømål. Dermed skal selskabet arbejde for en optimal udnyt-

telse af ressourcerne i affaldet. 

 Selskabet skal kunne rådgive med ekspertviden indenfor affaldsområdet og skal kunne fungere som 

sparringspartner i forhold til kommunernes arbejde med affaldshåndteringen. 

Udvikling og drift 

 Selskabet skal sikre en fortsat udvikling på affaldsområdet, herunder i forhold til ordninger, be-

handling og afsætning. Dette kan ske via deltagelse i forsøgsordninger og evt. etablering af behand-

lingsanlæg, også gerne gennem samarbejde med andre offentlige selskaber og private virksomhe-

der. 

 Selskabet skal tilrettelægge sin drift energieffektivt og derigennem bidrage til ejernes klima-

målsætninger. 
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Social ansvarlighed 

 Selskabet skal afsætte affaldet under hensyntagen til korrekt håndtering i forhold til miljø, ar-

bejdsmiljø og CSR. 

 Selskabet skal i samarbejde med ejerkommunerne påtage sig et socialt ansvar vedr. medarbejdere 

og opretter under hensyntagen til drift og økonomi henholdsvis flex-jobs, skånejobs mv. 

Økonomi 

 

 Selskabet skal sikre en stabil og prismæssig konkurrencedygtig afsætning, transport og behandling 

af affald.  

 Selskabet skal foretage lineære afskrivninger baseret på en vurdering af aktivernes forventede 

brugstider og restværdi herefter. 

 Selskabet skal fastlægge en finansiel strategi, hvor de nærmere rammer for låntagning og investe-

ring mv. fastlægges. 

Revision af målsætning 

 

 Nærværende målsætninger skal  optages til revision hvert 4. år i det første halvår efter et kommu-

nalvalg. Reviderede målsætninger skal efterfølgende godkendes i ejerkommunerne. Dog første 

gang i 2022. 

Gennemførelse af målsætninger 

 Selskabet skal hvert 2. år udarbejde en strategi for selskabet udvikling. Strategien skal indeholde 

såvel visioner som konkrete mål for selskabets opgaveløsning for ejerne i henhold til vedtægternes 

punkt 3.2 og 3.3. 

 


